SAD REJONOWY

W BIALE] PODLASKIE]

Czes¢ A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2018

Plan dzialalnosci Sadu Rejonowego w Bialej Podlaskiej na rok 2018

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu

Planowana wartos¢

Odniesienia do dokumentu o

Lp. Cel do osiggnigcia na Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu :
Nazwa koniec roku charakterze strategicznym
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
Odsetek spraw
skierowanych do mediacji
w stosunku do wszystkich 1. Propagowanie alternatywnych metod rozwigzywania sporow
spraw wplywajacych do 0,4% (ADR)- mediacja.
sadow, w ktorych 2. Dziatania promujgce edukacje prawng w zakresie mediacji.
mediacja moze by¢ 1. Plan dziatalnosci
zastosowana Ministra Sprawiedliwosci
Sredni czas trwania narok 2018 dla dziatu
(dotychczas: sprawnosc) . Dzialalno$c¢ orzecznicza administracji rzagdowej-
postepowan sadowych 40 2. Nadzér administracyjny Przewodniczacych Wydziatéw nad sprawiedliwosc.
p . .| wedtug gtownych ’ przebiegiem postepowan sgdowych.
oprawa sprawnosci 5 ; : i M o . -
funkcjonowania }(ategorllll spraw w [ 3. Momtoroyvame poziomu 0bc1azep1a praca oraz etatyzacji w 2. Plan dmaialnqsa
1. systemu sadownictwa instancji (w miesigcach) poszczegdlnych pionach orzeczniczych. Sadu Apelacyjnego
(. v 4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych sedziow, asystentow w Lublinie dla obszaru
p 5 sedziéw, kuratoréw sadowych oraz urzednikow - dziatalnosc apelacji lubelskiej na rok
szkoleniowa. 2018.
Wskaznik opanowaria 5 U{tr'?ymanie i rozw@j narzedzi / s.yfste:(m_ﬁw informatycznych % s
wplywirglwayeh s uzq.cych poprawie sprawnosci fun cjonowania systemu . Plan dziatalnoS$ci
kategorii spraw 95% wymiaru sprawiedliwosci / wspomagajacych prace w sadach. Sadu Okregowego
6. Wykonywanie zewnetrznego nadzoru administracyjnego nad w Lublinie na rok 2018.
rozpat.rywan%rfh preez dziatalnoécig administracyjng sgdow.
safylinstangl Biezaca analiza wynikdw pracy sadéw oraz podejmowanie
czynnosci nadzorczych, w celu zapewnienia prawidtowego
toku urzedowania sadow.
Liczba etatow . . . y
asystenckich 1 Momtorpwgme poziomu etatyzacji asystentow.
przypadajacych na jeden 0,42 2 Za;ale\jvnlenle optymalnej obsady w ramach przyznanych
etat sedziego limitow.
Zagwarantowanie 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci.
7 obywatelom Wskaznik opanowania 989 2. Wykonywanie orzeczen wydawanych przez sgdy.
konstytucyjnego wplywu spraw (ogdtem) ¢ 3. Dzialalnoéé na rzecz utatwienia dostepu do wymiaru

prawa do sadu.

sprawiedliwosci.
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