
Załącznik nr 6 

do Regulaminu 
przeprowadzania konkursu na staż 

urzędniczy                                                                                  
w Sądzie Rejonowym w Białej 

Podlaskiej 
 
 

Informacja o wynikach konkursu w celu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę na zastępstwo                                                                  

w Sądzie Rejonowym w Białej Podlaskiej 

 
 
W wyniku zakończenia procedury konkursu w celu zatrudnienia na podstawie umowy                         
o pracę na zastępstwo w Sądzie Rejonowym w  Białej Podlaskiej do zatrudnienia została 
wyłoniona kandydatura: 
 
Pan(i)    Agnieszki  Kijuk 
............................................……………………………………………………………………….………………………… 
 –   osoby, która uzyskała następującą liczbę punktów, a mianowicie: 

punkty uzyskane z II etapu - 11 pkt.  
punkty uzyskane z III etapu - 8,5 pkt. 
łączna suma punktów  - 19,5 pkt. 

 

Ponadto została wyłoniona rezerwowa lista kandydatów: 
 

1. Pani Marta Daniluk  (15 pkt. + 10 pkt. = 25 pkt.) 
 

2. Pani Anna Golec (15 pkt. + 10 pkt. = 25 pkt.) 
 

3. Pani Aleksandra Witek (13,2 pkt. + 10 pkt. = 23,2 pkt.) 
 
W/w kandydaci, mimo uzyskanej liczby punktów,  zostali umieszczeni na liście rezerwowej                    
z uwagi na aktualne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na zastępstwo w Sądzie 
Rejonowym w Białej Podlaskiej. 

 

 

 
Biała Podlaska, dnia 6 września 2016 roku 

 
 
 
 

       Dyrektor Sądu Rejonowego 

            w  Białej Podlaskiej  

           /-/ Elżbieta Rychlińska 
     

 


