Zatacznik nr 2

do Regulaminu przeprowadzania

konkursu w celu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace na zastepstwo w Sadzie

Rejonowym w Biatej Podl.

Wykaz kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu w celu zatrudnienia

na podstawie umowy na zastepstwo w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej,

zarejestrowanego pod Nr D.134 —108/2016

W wyniku analizy dokumentacji

aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw

ubiegajgcych sie o przyjecie w celu zatrudnienia na podstawie umowy o prace na

zastepstwo w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej, do drugiego etapu konkursu

zakwalifikowani zostali nastepujacy kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone

w ogfoszeniu:

L.p. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania
1. Wioleta Aleksandrowicz Wisznice

2. Dorota Caruk Klonownica Mata
3. Anna Golec Stara Kornica

4, Ewa Iwaniuk Biata Podlaska

5. |AnnaJaniszek Biata Podlaska

6. Paulina Jaszczuk Biata Podlaska

7. Paulina Kosinska Biata Podlaska

8. \Weronika Lewicka tyniew

9. Monika Pastuszek Biata Podlaska
10. [Edyta Paszkowska Zaberbecze

11. |Katarzyna Prejzner Biata Podlaska
12. |Diana Stefanczuk Rogozniczka

13.  |Piotr Trzcinski Biata Podlaska
14. |Aleksandra Witek Biata Podlaska




Drugi etap konkursu zostanie przeprowadzony w siedzibie Sgdu Rejonowego w Biatej
Podlaskiej, 21 — 500 Biata Podlaska ul. Brzeska 20 — 22, duza sala konferencyjna, w dniu
17 listopada 2016 roku, w trzech grupach:

> godz. 9.00 — kandydaci wymienieni pod poz. 1 -5;

> godz. 9.45 — kandydaci wymienieni pod poz. 6 — 10;

> godz. 10.30 — kandydaci wymienieni pod poz. 11 — 14.

1. /-/ Joanna Sek

2. /-/ Wiestawa Andrzejuk
3. /-/ Beata Kryniska

4. /-/ Edyta Bisiuk

(podpisy cztonkéw komisji)

Biata Podlaska, dnia 9 listopada 2016 roku



