OGLOSZENIE
z dnia 27 sierpnia 2021 roku

Prezesa Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej

Dotyczace konkursu na jedno stanowisko asystenta sedziego, z zamiarem zatrudnienia
na podstawie umowy na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecnosci, w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej.

Na podstawie art. 155a § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sgdow powszechnych
(tj. Dz. U. z 2020 roku, poz. 2072 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
14 pazdziernika 2013 roku w sprawie przeprowadzania konkursow na stanowisko asystenta sedziego
(Dz.U. z 2013 roku, poz. 1228) Prezes Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej ogtasza konkurs na jedno
stanowisko asystenta sedziego, z zamiarem zatrudnienia na postawie umowy o prace na czas
okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci, w petnym
wymiarze czasu pracy, w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej, zarejestrowany pod sygnaturg
Nr Adm. 131-72/2021.

Nazwa i adres sadu:

Sad Rejonowy w Biatej Podlaskiej
ul. Brzeska 20-22
21-500 Biata Podlaska

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia
14 pazdziernika 2013 roku w sprawie przeprowadzania konkursow na stanowisko asystenta sedziego
(Dz.U. z 2013 roku, poz. 1228).
Kandydaci musza spetnia¢ warunki okreslone w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo
o0 ustroju sgdow powszechnych (t.j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 2072 ze zm.):
1. posiada¢ obywatelstwo Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta¢ z petni praw cywilnych
i obywatelskich;
2. posiadac nieskazitelny charakter;
3. posiada¢ ukonczone wyzsze studia prawnicze w Polsce z tytutem magistra lub studia
zagraniczne uznane w Polsce;
4. miec ukonczone 24 lata.
Kandydat sktada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu, bezposrednio w siedzibie
Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej, ul. Brzeska 20-22, 21-500 Biata Podlaska, w terminie do dnia

17 wrzesnia 2021 roku, albo przesyta za posrednictwem operatora pocztowego' na adres: Sad

Rejonowy w Biatej Podlaskiej, 21-500 Biata Podlaska, ul. Brzeska 20-22. W przypadku przestania



dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego, za date ich ztozenia uwaza sie date nadania

przesytki w placdwce operatora pocztowego.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1.

whniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego z zamiarem zatrudnienia na postawie
umowy na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci, zawierajacy aktualny adres oraz numer telefonu;

wiasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;

oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie studiéw
wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego
magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim albo oryginat lub urzedowo
poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie zagranicznych studiéw wyzszych
na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepisow;
oéwiadczenie, o ktdrym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku - prawo
o0 ustroju sadow powszechnych (tj. Dz.U. z 2020 roku, poz. 2072 ze zm.) tj. o$wiadczenie
kandydata, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni-praw cywilnych
i obywatelskich;

jedng aktualng fotografie zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddw
osobistych;

kwestionariusz, ktérego wzor stanowi zatgcznik Nr 1;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z zatacznikiem Nr 2;

o$wiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej, zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

Do zgtoszenia kandydat moze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs skiada sie z trzech etapow;

I.

II.

III.

1)

etap pierwszy - wstepna weryfikacja zgtoszen kandydatéow pod katem spetnienia
wymogow formalnych przystapienia do konkursu;

etapu drugiego - testu obejmujgcego 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postepowania cywilnego i karnego oraz z pracy pisemnej na jeden z dwdch tematéw
z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata;

etapu trzeciego - rozmowy kwalifikacyjne;j.

pierwszy etap konkursu odbedzie sie w dniu 28 wrzesnia 2021 roku;



2) kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu konkursu zostang powiadomieni poprzez ogtoszenie
na stronie BIP Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie sadu,
nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu;

3) o terminie trzeciego etapu konkursu kandydaci zostang powiadomieni poprzez ogtoszenie

na stronie BIP Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie sadu.
Osoby, ktdre nie zostang zakwalifikowane moga odebraé dokumenty w terminie 7 dni od ogtoszenia

wyniku konkursu.
Dodatkowych informacji dotyczacych konkursu udziela Kierownik Oddziatu Administracyjnego Sadu — nr

telefonu: 083/343-55-24.
PREVES
SADU KE OWEGO

Roman Zazula



