Protokol po zakoniezonym konkursie na jedno stanowisko asystenta sedziego celem
zatrudnienia na podstawie umowy o prace w celu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg¢ w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnos$ci
w Sadzie Rejonowym w Bialej Podlaskiej — Adm. 131 — 72/2021
z dnia 08 pazdziernika 2021 roku

Skiad Komisji Konkursowej

Przewodniczacy Robert Lukijaniuk — sedzia, wiceprezes Sadu Rejonowego w Bialej
Podlaskiej
Sekretarz Piotr Pietraszek — sedzia, 11 Wydzial Karny
Cztonek Damian Kossowski — sedzia, przewodniczacy I Wydziatu Cywilnego
Statystyka konkursu
Liczba 0séb, ktora zglosita sie na konkurs 2
Liczba 0sob zaproszonych do II etapu 2
Liczba 0sob uczestniczacych w II etapie 1
Liczba 0s6b zaproszonych do I1I etapu 1
Liczba 0s6b uczestniczacych w III etapie 1
w dniu 08 pazdziernika 2021 roku
Ocena z I etapu konkursu Ocena z Ocena
Lp. | Nazwisko i Testy Praca Ocena IIT etapu | koricowa | Uwagi
imie pisemna | koncowa | konkursu
1. | Justyna
Korycinska 30 7 37 8 45 -
- Skrzynska

Lista kandydatow do zatrudnienia

1. Pani Justyna Korycinska — Skrzynska — 45 pkt.*

Lista rezerwowa

1. Pani Justyna Korycinska — Skrzynska

*Pani Justyna Korycitiska — Skrzyhska zostaje przeniesiona na liste rezerwowg, z uwagi na
fakt, ze_aktualnie zatrudniona jest w Sqdzie Rejonowym w Bialej Podlaskiej.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej

Robert Lpkijaniu




