OGLOSZENIE
Dyrektora Sadu Rejonowego w Bialej Podlaskiej
z dnia 03 stycznia 2022 roku

Dotyczy konkursu na jedno stanowisko p.o. protokolanta, z zamiarem zatrudnienia
na podstawie umowy o prace na czas okreslony, w celu zastepstwa pracownika
w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci, w pelnym wymiarze etatu

w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej.

Na podstawie art. 3a i 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sadow
i prokuratury (Dz. U. z 2018 roku, poz. 577 roku) oraz stosownie do Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz. U. z 2014 roku, poz. 400) Dyrektor Sadu
Rejonowego w Biatej Podlaskiej ogtasza konkurs na jedno stanowisko p. o. protokolanta, z zamiarem
zatrudnienia na podstawie umowy o prace na czas okreslony, w celu zastepstwa pracownika w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecnosci, w pelnym wymiarze etatu, w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej

zarejestrowany pod numerem D. 134 — 4/2022

Nazwa i adres sadu:
Sad Rejonowy w Biatej Podlaskiej

ul. Brzeska 20-22
21-500 Biata Podlaska

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia
2008 roku w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy

w sadzie i prokuraturze (Dz. U. z 2014 roku, poz. 400).

Do zadan i obowiazkow p. o. protokolanta bedzie nalezato:

protokotowanie przebiegu rozpraw i posiedzen sadowych;

rozpisywanie posiedzen sgdowych;

obstuga referatu sedziego;

wykonywanie czynnosci biurowych zwigzanych z obiegiem korespondencji;

wykaonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem akt sagdowych;

L .

wykonywanie zarzadzen oraz polecen stuzbowych.

O przyjecie na stanowisko p. o. protokolanta moze ubiegaé sie osoba, ktdra spetnia

nastepujace wymagania formalne:

1. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2. posiada nieposzlakowang opinie;



nie byta karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

4, przeciwko ktdrej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

6. posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie ze zdanym egzaminem dojrzatosci.

Kandydaci powinni spetnia¢ nastepujace wymagania:
¥v" wymagania niezbedne:
1. znajomosc techniki pracy biurowej oraz umiejetnos¢ postugiwania sie sprzetem komputerowym;
biegta znajomos¢ pisania na komputerze;
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;
umiejetno$¢ pracy w zespole;

komunikatywnosc;

dokfadno$é, systematycznosc i obowigzkowosc.
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6. odpornosc na stres;
P

wymagania dodatkowe:
1.

doswiadczenie w pracy biurowej w sgdownictwie.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. list motywacyjny ze wskazaniem sygnatury konkursu;

2. CV;

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatacznik Nr 1 do ogtoszenia);
4. oéwiadczenie o posiadanej petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

5. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
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o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celdw rekrutacji,
dotgczone do ogtoszenia o konkursie (zalgcznik Nr 2 do ogtoszenia);

8. osdwiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej (zatacznik Nr 3 do ogtoszenia);

9. oswiadczenie, iz stan zdrowia pozwala kandydatowi na podjecie pracy w charakterze urzednika
sagdowego;

10. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego uzyskane wyksztatcenie wymagane na zajmowanym
stanowisku, na ktore ogfaszany jest konkurs;

11. ewentualnie kserokopie potwierdzajgce ukonczenie szkolen i kursow;

12. kopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie — Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia z Urzedu Pracy oraz referencje i opinie z poprzednich miejsc pracy;

13. jedna aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddw

osobistych.



Skiadane dokumenty wymagaija wilasnoreczneqgo podpisu kandydata.

Kandydat wymagane dokumenty skfada bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej,
ul. Brzeska 20-22, 21-500 Biata Podlaskiej w kopercie oznaczonej ,Konkurs nr D 134 — 4/2022"
w terminie do dnia 25 stycznia 2022 roku, godz. 1532 albo przesyta za posrednictwem operatora
pocztowego na adres Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej (w przypadku zgtoszen nadestanych poczta
liczy sie data nadania przesytki w placéwce operatora pocztowego) z podaniem oznaczenia konkursu

na kopercie. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs sktada sie z trzech etapéw:

I. etap pierwszy - selekcja wstepna zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogdw
formalnych przystapienia do konkursu;
I1. etap drugi — praktyczny sprawdzian umiejetnosci;

II1.etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna.

1. Pierwszy etap konkursu odbedzie sie w dniu 04 lutego 2022 roku.

2. Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu konkursu zostang powiadomieni poprzez ogloszenie
na stronie BIP Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie sadu,
nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu.

3. O terminie trzeciego etapu konkursu kandydaci zostang powiadomieni poprzez ogtoszenie na stronie
BIP Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibe sadu, nie pdzniej

niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia trzeciego etapu konkursu.

Sposrod osdb, ktore przejda pozytywnie wszystkie etapy konkursu, a nie zostang wybrane na stanowisko,
na ktdre przeprowadzony jest nabdr, komisja wytoni liste rezerwowa. Informacja ta zostanie podana

na stronie BIP oraz na tablicy ogtoszen sadu.

Na wniosek kandydata dokumenty ztozone w toku rekrutacji zostang zwrocone za pokwitowaniem odbioru.
W przypadku braku takiego wniosku dokumenty podlegaja zniszczeniu po uptywie 12 miesiecy

od zakonczenia rekrutacji.

Dodatkowych informacji dotyczacych konkursu udziela Kierownik Oddziatu Administracyjnego Sadu

Rejonowego w Biatej Podlaskiej — numer telefonu: 83/343-35-24.
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