Zatacznik nr 7
do Regulaminu przeprowadzania

konkursu na wolne stanowiska urzednicze
w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej

Informacja o wynikach konkursu
na jedno stanowisko p.o. protokolanta, z zamiarem zatrudnienia na podstawie o prace
na czas okreslony, w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci, w pelnym wymiarze etatu
w Sadzie Rejonowym w Bialej Podlaskiej

W wyniku zakonczenia procedury konkursu zarejestrowanego pod Nr D.134-12/2023 na zastepstwo
nieobecnego pracownika w Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej do zatrudnienia zostata wytoniona
kandydatura:

MONIKI SZWAJ

— osoby, ktdra uzyskata najwyzszg liczbe punktow, a mianowicie:

punkty uzyskane z II etapu - 9,70 pkt;
punkty uzyskane z III etapu = 9,00 pkt;
taczna suma punktow 5 18,70 pkt
Ponadto zostata wytoniona lista rezerwowa:
1. Magdalena Stasiuk — 17,45 pkt;
DYREKTOR

Sadu Rejonowego w Biatej Podlaskiej
E- B
Edyta Bisiuk

Biata Podlaska, dnia 15 marca 2023 rok



